Mettre en place une démarche
d'achats durable et responsable
(RSE, achats éthiques)

Commerce - Achats - Vente

Public et prérequis

Responsables achats

Acheteurs publics et privés

Responsables RSE ou développement durable

Responsables logistique ou approvisionnement

Toute personne impliquée dans la définition ou I'exécution de la stratégie achats.

Connaitre les étapes du processus achats ou avoir une premiere expérience dans une
fonction liée

Les objectifs

Comprendre les enjeux des achats responsables
Intégrer les critéres durables dans les processus achats
Déployer et piloter une stratégie d'achats responsables

Les méthodes pédagogiques et d’encadrement

Alternance d'apports théoriques et de cas pratiques, mises en situations et jeux de
réle a partir d'exercices concrets pour les participants. Mise a disposition d'outils et
documents types.

La formation est animée par des formateurs experts, validés par nos équipes
pédagogiques et disposant de 5 a 10 années d'expérience dans leur domaine de
compétences.

Validation et certification

Attestation de formation

Outils pédagogiques

Supports théoriques

Multiples cas pratiques, mises en situations, auto-diagnostic des pratiques achats,
exercices concrets

Conseils personnalisés

Contenu de la formation

Comprendre les enjeux des achats responsables
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CENTRES DE FORMATION
Amiens

DUREE DE LA FORMATION
3 jours / 21 heures

ACCUEIL PSH

Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation a étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + Promeo

» 60 ans d’existence

* Une communauté de 3 100
alternautes

* 24 000 stagiaires formés par an
» 3 500 entreprises qui nous font
confiance

* Un accompagnement personnalisé et
un contact dédié

* L'expertise professionnelle de tous
nos formateurs

« La diversité des dipldbmes sous
accréditation par des partenaires de
renom

» Une pédagogie active

* Des infrastructures technologiques et
un environnement stimulant

Définir les achats responsables a travers les principales normes (ISO 20400), référentiels internationaux (ONU, OCDE) et le cadre
juridique frangais (loi AGEC, devoir de vigilance) afin de situer leur importance dans la stratégie d'achat de I'entreprise.
Analyser les enjeux RSE appliqués aux achats (impacts environnementaux, sociaux et @conomiques) pour relier les décisions d'achat

a la performance globale et durable de I'organisation.

Identifier les risques liés aux achats non responsables (atteinte a I'image, dépendance fournisseur, risques juridiques et

réputationnels) dans le but de sécuriser la chaine d'approvisionnement.

Amiens - 03 22 54 64 00
Senlis - 03 44 63 81 63

Beauvais - 03 44 06 15 20
Soissons - 03 23 75 65 75

Compiégne - 03 44 20 70 10

Friville - 03 22 60 20 20

Saint-Quentin - 03 23 06 28 88




Intégrer les critéres durables dans les processus achats

Revisiter les étapes du processus achat pour y intégrer les principes de la responsabilité sociétale et environnementale.

Intégrer des critéres sociaux et environnementaux dans les cahiers des charges afin de sélectionner des fournisseurs alignés sur les
valeurs RSE de I'entreprise.

Elaborer une grille d'analyse multicritéres (prix, qualité, éthique, empreinte carbone, inclusion) pour objectiver les décisions d'achat.
Dialoguer avec les fournisseurs a travers une charte fournisseur, des clauses contractuelles et un plan de progrés dans le cadre d'un
partenariat durable et transparent.

Déployer et piloter une stratégie d'achats responsables

Définir une politique d'achats durables (objectifs, périmétre, priorités) pour structurer la démarche et assurer son alignement avec la
stratégie RSE de I'entreprise.

Mobiliser les parties prenantes internes (prescripteurs, direction, service financier, qualité, production) pour favoriser I'appropriation
collective des objectifs responsables.

Suivre les engagements a I'aide d'indicateurs de performance (taux de fournisseurs évalués, audits, revues, plans d'amélioration) afin
d'assurer la tragabilité et la progression de la démarche.

Capitaliser sur les retours d'expérience et les benchmarks de bonnes pratiques pour renforcer la maturité RSE du service achats et
améliorer en continu la performance globale.

Modalité d’évaluation

Les compétences et les acquis des candidats sont évalués tout au long de la formation

Amiens - 03 22 54 64 00 Beauvais - 0344 06 1520 Compiegne - 0344 20 70 10  Friville - 0322 60 20 20  Saint-Quentin - 03 23 06 28 88

Senlis - 03 44 63 81 63 Soissons - 03 23 75 65 75




