Jeudi de I'industrie : Parcours
découverte du métier de la...

Maintenance/Technologies Industrielles

Public et prérequis

Demandeur d'emploi
Public en réinsertion professionnelle et décrocheurs

Savoir lire, écrire, compter

Les objectifs

Découverte du métier de la maintenance industrielle

Sensibilisation a la sécurité dans I'environnement de la maintenance

Réaliser un premier démontage mécanique simple

Réaliser un permier cablage éléctrique

Evaluation des progrés et point de situation pour devenir technicien de maintenance
avec notre Conseillere en Parcours Individuel

Les méthodes pédagogiques et d’encadrement

Alternance d'apports théoriques, de cas pratiques et de mises en situation.

Validation et certification

Attestation de formation

Contenu de la formation

Accueil des participants présentation de la journée avec visite du site
Présentation du métier de la maintenance

Secteur d'activité, environnement de travail, ses spécificités et ses contraintes, les
entreprises du bassin qui recrutent (Vidéo + temps d'échanges)

Les principes de base de la maintenance industrielle

Introduction a la maintenance industrielle : définitions, objectifs et importance.
Types de maintenance : préventive, corrective, prédictive.
Concepts de base en maintenance : fiabilité, disponibilité.

La sécurité en maintenance industrielle

Risques professionnels en maintenance industrielle, mesures de prévention et EPI
Procédures d'intervention en cas d'urgence.

Ateliers pratiques

Utilisation d'outils de maintenance : démontage, réparation, remontage.
Lecture de plans et de schémas techniques.
Exercices de diagnostic de pannes simples.

Etude de cas et résolution de problémes
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PROMEO
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CENTRES DE FORMATION

Senlis, Beauvais, Compiégne,
Saint-Quentin, Soissons, Amiens,
Friville

DUREE DE LA FORMATION
7 heures

ACCUEIL PSH

Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation a étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + Promeo

» 60 ans d’existence

* Une communauté de 3 100
alternautes

* 24 000 stagiaires formés par an
» 3 500 entreprises qui nous font
confiance

» Un accompagnement personnalisé et
un contact dédié

* L'expertise professionnelle de tous
nos formateurs

* La diversité des dipldmes sous
accréditation par des partenaires de
renom

» Une pédagogie active

* Des infrastructures technologiques et
un environnement stimulant




Scénarios de pannes simulées : les participants travaillent en équipe pour diagnostiquer et résoudre des problémes courants.
Discussion et partage des meilleures pratiques.

Bilan et cl6ture de la journée

Récapitulation des points clés de la formation.
Entretien avec la Conseillere Parcours Individuel
Bilan de positionnement

Questions-réponses et feedback des participants.
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