English Connect Club - Conversation P ROME O

Club for professionals

Langues 06/11/2026

Public et prérequis REFERENCE
LANG0114
Pour les professionnels désireux de maintenir ou d'améliorer leurs compétences
oraux en anglais.
Niveau B1+ CECR CENTRES DE FORMATION

Senlis, Beauvais, Compiégne,
Saint-Quentin, Soissons, Amiens,

Les objectifs

Friville
Acquérir I'art de convaincre : Améliorer la capacité a exprimer des idées de maniére DUREE DE LA FORMATION
convaincante et a argumenter de fagon persuasive lors de discussions en groupe. 10 heures
Améliorer la communication : Etablir des liens avec d'autres professionnels dans une

ACCUEIL PSH

atmosphere dynamique ou I'échange et le débat sont au coeur de I'expérience. .
Formation ouverte aux

g . i personnes en situation de
Les méthodes pédagogiques et d’encadrement handicap. Moyens de
compensation a étudier avec le
référent handicap du centre

Travaux en petits groupes, a distance, pour encourager l'interaction et les discussions
entre les participants.

concerné.
Validation et certification
Attestation de formation Les Promeo
Outils pédagogiques * 60 ans d’existence
* Une communauté de 3 100
Des vidéos authentiques, des clips de films pour travailler la compréhension orale, alternautes
des podcasts, des articles de presse actuels en anglais et des discussions autour de * 24 000 stagiaires formés par an
sujets d'actualité ou d'intérét. » 3 500 entreprises qui nous font
confiance

Contenu de la formation

* Un accompagnement personnalisé et

Echanges en groupe dynamiques un contact dedié
* L'expertise professionnelle de tous
Profitez de discussions de groupe interactives pour une immersion agréable. nos formateurs
Encouragement a la participation active pour une expérience d'apprentissage « La diversité des dipldbmes sous
motivante. accréditation par des partenaires de
renom

Matériel Authentique et Langue Courante - Une pédagogie active

* Des infrastructures technologiques et

Des supports authentiques et pertinents. . .
un environnement stimulant

Des contenus qui rendent I'apprentissage a la fois stimulant et significatif.
1 - Echanges sur des thémes : exemples :

Working Across Time Zones: How Do You Make International Collaboration Run
Smoothly?

Business Etiquette Around the World: What Surprised You Most?

Managing Multicultural Teams: What Works and What Doesn't?

Emerging Trends in Your Industry: What Should We Be Watching?

Career Paths and Lessons Learned: What Would You Tell Your Younger Self?
Building Trust with Colleagues You Rarely Meet in Person: What Makes a Remote
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Relationship Work?
Communicating Across Languages: How Do You Avoid Misunderstandings in a
Second Language?

Modalité d’évaluation

Mesure de la progression des participants dans un programme de discussion
informelle.

Feedback en chaque fin de séance sur I'utilisation de la langue, la prononciation et les
compétences globales en matiere de communication.
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