
Amiens - 03 22 54 64 00 Beauvais - 03 44 06 15 20 Compiègne - 03 44 20 70 10 Friville - 03 22 60 20 20 Saint-Quentin - 03 23 06 28 88
Senlis - 03 44 63 81 63 Soissons - 03 23 75 65 75

CENTRES DE FORMATION
Amiens

DURÉE DE LA FORMATION
2 ans / 900 heures

ACCUEIL PSH
Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation à étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + Promeo
Taux de
réussite à
l'examen

N/A - ouverture de la
formation en
octobre 2024

• 60 ans d’existence
• Une communauté de 3 100
alternautes
• 24 000 stagiaires formés par an
• 3 500 entreprises qui nous font
confiance

• Un accompagnement personnalisé et
un contact dédié
• L’expertise professionnelle de tous
nos formateurs
• La diversité des diplômes sous
accréditation par des partenaires de
renom  
• Une pédagogie active
• Des infrastructures technologiques et
un environnement stimulant

Public et prérequis
Tout public

Tous publics, être titulaire d'un diplôme BAC +3 ou d'un titre de niveau 6 (180 crédits
ECTS) pour l'entrée en 1ère année, être titulaire d'un BAC +4/5 (Master 1 ou
équivalent) ou d'un titre de niveau 6 (BAC +4)– 240 crédits ECTS) dans le domaine du
QSE pour l'entrée en 2ème année, selon positionnement.

Validation et certification
« Manager de la Qualité et de la Performance Durable de l'Entreprise, diplôme délivré
par le certificateur SUP de V - CCI Paris Ile de France Education (fiche RNCP 35757)
» – codes NSF 200r et 310, enregistré au RNCP le 08/07/2021

Validation par bloc possible
Le diplôme est composé des blocs de compétences suivants :
RNCP35757BC01 - Définir la politique et la stratégie QHSE de l’entreprise
RNCP35757BC02 - Manager la stratégie QHSE de l’entreprise
RNCP35757BC03 - Manager la performance de l’entreprise

Préparation à la certification Le Robert
Préparation à une certification en anglais

Modalités de la formation
1 semaine en centre
3 semaines en entreprise

En présentiel

Pré-inscription en ligne sur notre site internet
Admission sur dossier et entretien
Accompagnement dans la recherche d'entreprises
Début de la formation : octobre 2024
Les plans d'accès à nos différents sites sont disponibles sur notre site internet

Passerelles - Métiers - Débouchés
Directeur qualité et excellence opérationnelle
Ingénieur qualité
Ingénieur QHSE
Expert/consultant QSE
Auditeur qualité et sécurité
Responsable qualité/QHSE

Contenu de la formation
Définition de la politique QHSE de l'entreprise et de la stratégie

Stratégie d'entreprise, organisation et performance durable
Analyse de processus internes et externes et de leur performance
Diagnostic stratégique

Cycle Mastère Management
Qualité Sécurité Environnement
QHSE, Management - Développement Personnel
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Politique et stratégie QHSE de l'entreprise
Plan d'amélioration des processus et leviers de performance

Management de la stratégie QHSE

Veille stratégique et réglementaire
Conception du système de management QHSE
Déploiement du système de management QHSE
Evaluer, améliorer et faire certifier le SMI
Plan de communication QHSE
Communiquer en anglais avec les parties intéressées
Piloter son service pour assurer la réalisation de ses missions
Evaluer ses collaborateurs et accompagner leur évolution
Le manager dans sa relation au collaborateur et à l'ensemble du personnel

Management de la performance de l'entreprise par l'amélioration des processus

Analyse de la performance et système d'information
Principes et outils de l'amélioration continue et de l'excellence opérationnelle
Mesure de l'efficacité et implication des équipes
Veille, knowledge management et innovation
Piloter le changement dans les projets et organisations

Bloc de compétences transversal

Journée d'intégration
Préparation Mémoire Professionnel
Examens


