
Difficile pour
les jeunes diplômés

Selon une étude de l'APEC, la
situation des jeunes diplômés de
la promotion 2009 reste difficile
sur le marché de l'emploi : 64%
occupent un poste 8 mois après
leur sortie du cursus de formation,
4% de moins que pour la
promotion 2008. Cependant, une
légère amélioration se fait jour,
puisque les entreprises ont
fortement augmenté le nombre
d’offres ouvertes aux débutants,
en particulier à partir de juin 2010.
Une génération fortement touchée
mais qui devrait bénéficier de
l’amélioration de la conjoncture, et
qui a intérêt à intégrer le tissu
PME.

Des pôles compétitifs
Les pôles de compétitivité restent
l'un des axes majeurs du
développement économique. Les
différents ministères concernés
viennent ainsi de retenir 17 projets
de plates-formes d’innovation qui
vont bénéficier d'un
accompagnement financier dans
le cadre d'un budget de 35

millions d'euros
réservés à cette fin.
Un nouvel appel a
été lancé pour la
mise en forme pour
des projets de R&D
collaboratifs
associant
organismes de

recherche et entreprise, dans le
cadre d'un budget de 600 millions
d'euros débloqué par l'État sur la
période 2009-2010.

L'industrie recrute
Selon les observations de
Promeo, 1er centre de formation
continue du réseau de l’UIMM,
l’embauche repart dans de
nombreuses PME industrielles et
de nombreux postes sont à
pourvoir, notamment dans des
métiers méconnus. Une analyse
partagée par l'enquête BMO
(Besoin en Main d’Œuvre) publiée
par Pôle emploi et le Credoc pour
la Picardie qui précise que «la

moitié des intentions d’embauche

émane des établissements de

moins de 10 salariés». Promeo
forme actuellement un groupe
d’ex-salariés de Continental à ce
type de métier, comme bobinier.

Paris pour l'emploi
La 8ème édition de Paris pour
l’emploi s'est tenue
place de la
Concorde. Pendant
2 jours, 450
entreprises et
administrations ont
proposé plus de
15.000 offres à
50.000 candidats.
Une réponse
originale et efficace
pour mettre en
regard des demandeurs avec des
employeurs potentiels qui, pour
64% d'entre eux, déclarent
rencontrer des difficultés à
recruter les profils qu’ils
recherchent. Parmi les nouveautés
2010, un effort particulier sur les
emplois aménagés pour le public
relevant d’un handicap ainsi que
sur les formations en alternance.
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l'occasion du 17ème

congrès des Femmes
Chefs d'Entreprise qui

s'est tenu à Arles début octobre,
250 entrepreneuses françaises
ont pu croiser leurs expériences et
réfléchir à l'évolution des PME,
autour de plusieurs thèmes :
international, tourisme,marques,
brevets et services.Par ailleurs,
des trophées ont été remis à
plusieurs
adhérentes :
Christiane
Rominger (Omni-
P, services aux
entreprises),
Sylvie Hattais
(groupe B.H.,

négoce industriel),Sylvie Blache
(Grains de Soleil, commerce bio),
Fabienne Lichentin (Câblerie
Daumesnil, export),Valérie Vital
(Add Val You,coup de cœur
développement durable),Sylvie
Payoux (Adhère RH,engagement
sociétal) sans oublier Reyne
Cienzon vice-présidente FCE
Mondial pour l'ensemble de ses
actions et de sa carrière.

elon une étude
sur la vente
à distance

réalisée par le Credoc
à la demande de la
Fevad, 71% des
Français, soit
34,6 millions de
personnes, ont
commandé à
distance au
cours des douze
derniers mois.
Une progression
particulièrement

spectaculaire chez les 55-64
ans, désormais 50% à acheter
en ligne contre 33% en 2008. À
noter également le démarrage

du m-commerce, puisque
4% des Français déclarent

avoir acheté en ligne
avec leur
téléphone
mobile au
cours des
douze derniers
mois, soit 2 fois
plus qu'il y a 2
ans.
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Parité à améliorer
Selon les chiffres de la CCIP, les
femmes représentent aujourd’hui
1/3 des créateurs, mais
n’emploient que 13% des
salariés et ne réalisent que 8%
du CA total de l'ensemble des
secteurs industrie, commerce et
services.

Revitalisation des territoires
Dans le cadre du FNRT, Michel
Mercier, Christian Estrosi et Laurent
Wauquiez ont affecté une nouvelle
enveloppe de 12 millions d'euros
de prêts à 9 territoires, portant
l'ensemble des interventions à 94,5
millions d'euros mis à la disposition
de 58 territoires labellisés.

Optimisme mesuré
Selon l'étude semestrielle réalisée
par Regus, un nombre significatif
des entreprises modiales anticipent
un retour à une croissance durable
et prévoient de recruter.
Les Français restent cependant en
retrait par rapport à la moyenne
mondiale (34,4 contre 45%).

Le climat s'améliore
C'est la conclusion de l'enquête
annuelle de conjoncture réalisée
pour la CCIP, même si les
indicateurs de confiance restent
inférieurs à ce qu'ils étaient avant
la crise. Les entreprises tournées
vers l’export enregistrent la plus
forte amélioration.
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