
 

  

 
 
Directeur général, directeur achat, 
acheteur. 

 

Public/Pré-requis 
 

 
 

Le Quick Saving : méthode et outils 
 
o  Impliquer sa hiérarchie et les clients internes à la démarche  
selon la méthode de Kraljic. 

 
o Déterminer la cartographie des achats. 

 
o Sélectionner les achats propices à une action de type Quick 
Saving. 

 
o Quels leviers d’achat utilisés et comment les mettre en 
œuvre ? 

 
o Bâtir des tableaux de bord permettant un suivi des actions qui 
renforcera le support des autres directions de la société. 
  

 
 
Mise en œuvre pratique 
 
o A partir d’exemple concrets des stagiaires et de l’intervenant 
les participants prépareront une stratégie par type d’achat en 
intégrant une recherche de nouveaux fournisseurs et en 
développant des techniques de sourcing. 

 
o Ces stratégies seront challengées au sein du groupe pour 
déboucher sur des recommandations précises pour que, une fois 
de retour dans son entreprise, le participant puisse passer à 
l’action. 

 

Programme 
 

 
 

o Donner aux participants les méthodes 
pour effectuer une cartographie des 
achats. 
 
o Déterminer les catégories d’achat qui 
font l’objet d’une recherche d’actions 
immédiates amenant une réduction de 
coût pour l’entreprise dans un délai de 
trois mois. 

 

Objectifs 
 

 
QUICK SAVINGS 
 
 
 

Durée 
2 jours. 
 
 

Validation  
Attestation de formation. 
 

Formateur  
Olivier DUBREUIL : Ex directeur des achats 
d’Arcelor Mittal, consultant formateur 
dans le domaine des achats et de la Supply 
Chain Management. Diplômé de l’ESCP 
Europe. Professeur au sein des Master de 
l’ESSEC, Président du club HA Picardie, 
administrateur d’ATIC Services. 

 


