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MAITRISER LE CADRE REGLEMENTAIRE il
matiére d’Hygiéne, Sécurité et —
litions de Travail

Public/Pré-requis D

Chefs d’entreprise, dirigeants et cadres.
Préventeurs, responsables sécurité.

Les responsabilités de I'entreprise ou du dirigeant

o L’environnement juridique et réglementaire en matiére d’hygiéne, de
sécurité et de santé au travail.
o L’entreprise face a I’accident et a ses obligations.
o La délégation.
o La responsabilité civile et la réparation des accidents du travail (A.T.).
o L’entreprise utilisatrice et Uentreprise extérieure.
o L’entreprise face a un accident grave.
Ob . e CtifS o Le chef d’entreprise et la responsabilité civile et pénale.
J o La faute inexcusable de I’employeur.

La prévention dans I'entreprise
o Evaluer le risque accidentel et ses incidences
juridiques : la responsabilité civile et

o Les obligations générales et particulieres du chef d’entreprise et du

pénale. salarié.
. . o Obligations particulieres.
o Définir 'existence de la délégation. o Les partenaires de la prévention :

- Internes : CHSCT, médecine du travail, SST

- Externes : CRAM, Inspection du travail
o Les instances consultatives et les mandats patronaux.
0 CRAM, TASS, CPAM, TCI, CTR : role et missions.
J o Les aides financiéres et techniques.

o Sensibiliser a la mise en ceuvre de la
politique de prévention.

La politique de prévention et stratégie d’entrepris e

Duree - _ . .
o Comment intégrer la prévention dans la stratégie d’entreprise ?

2 jours 0 Atouts et contraintes.
Pédagogie
Exposés, exploitation de supports juridiques et Les + de cette formation
techniques.
Etudes de cas et réflexions en sous-groupes. o La connaissance et le positionnement du chef d’entreprise vis a vis des
Débat, échanges d’expérience. responsabilités de chacun.
. . o L‘échange d’expérience entre les participants.
Validation o Ce stage est intégré dans le cursus de formation qualifiant Ecole

Prévention Sécurité Environnement (EPSE).
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Attestation de fin de formation

Formateur
Olivier PROST, expert en QHSE.

Animation en formation continue, sur les
licences et titres professionnels ; évaluation des
Risques Professionnels, analyse des accidents,
réalisation d’audits, mise en place de
certification ISO 9001, ISO 14001, de manuel
écugité de type OHSAS 18001 en entreprise.
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