
 

  

 

Toute personne de l’entreprise chargée de la 
sécurité et/ou de l’environnement, 
justifiant d’une expérience industrielle d’au 
moins 2 ans. 

Public/Pré-requis 
 

 
 

Introduction à la sécurité 
o Le contexte réglementaire et socio-économique. 

L’ergonomie industrielle 
o La définition. 
o Le travail humain. 
o La mesure de l’ergonomie. 

L’anthropométrie au poste de travail 
o Les travaux pratiques. 
o Le dimensionnement au poste de travail. 
o L’analyse des conditions de travail. 

La mesure des critères 
o L’environnement physique. 
o La charge physique, mentale. 
o Les aspects psychosociologiques. 

Les normes et la réglementation 
o La température, le bruit, l’éclairage, les vibrations, les 

charges et postures. 

Aide-mémoire d’ergonomie 
 
La conception et la réception du poste 

o L’architecture et l’aménagement du poste 
o Permettre aux entreprises représentées de : 

- Gagner en productivité en supprimant les gestes sans 
valeur ajoutée. 

- Mettre en place des solutions pour atteindre  
« le geste utile ». 

- Mettre en place les mesures d’économie d’effort. 

 

Les + de cette formation 
La réalisation d’un diagnostic permet de comprendre et d’appliquer les 
acquis théoriques en grandeur réelle. 
 
Stage intégré dans le parcours de Formation de l’Ecole Prévention 
Sécurité Environnement (EPSE). 

 

Programme 
 

 
 

o Percevoir les difficultés en matière de 
dangerosité. 

o Faire appel à toutes sources d’information 
pertinentes. 

o Considérer l’opérateur comme le principal 
interlocuteur en matière des conditions de 
travail. 

o Prendre en compte toutes les situations 
d’inconfort pour les améliorer. 

 

Objectifs 
 

 
ERGONOMIE EN MILIEU INDUSTRIEL : 
CHASSEZ VOS TMS * 

* Troubles Musculo-Squelettiques 

Durée 
1 jour + 1 jour (réalisation d’un diagnostic 
ergonomie productive en entreprise). 

Pédagogie 

Apports théoriques, études de cas, échanges 
d’expériences. 

Documentation spécifique remise aux 
participants (outils pour la mesure de la 
performance). 

Validation 

Attestation de formation  

Formateur 
 
Joël SZYMANSKI : Formateur certifié 
INRS/CRAM pour le PRAP et formateur habilité 
SST par la CRAM. 
 

 


