
 

  

 

Responsables et techniciens de production, 
des méthodes, des services qualité, chefs 
d’équipe, conducteurs de ligne. 

 

Public/Pré-requis 
 

 
 

Historique de la démarche Lean  

 

Principes et piliers du Lean  

 

Principe de l’amélioration continue  

 

Les outils du Lean 

o 5S, détrompeurs, SMED, Kanban, Kaisen, Chrono-analyse… 

 

Mise en application des principes sur un jeu 

o Identification des gaspillages 
o Equilibrage des postes 
o Réorganisation 
 

Système d’amélioration continue 

o Application à un cas d’entreprise 
o Conclusion et bilan 

 

 

Les + de la formation 

La démystification de la démarche par la présentation des méthodes 
et outils font de ce module un tremplin pour lancer la démarche au 
sein de votre entreprise. 

Ce module est intégré dans le parcours de formation qualifiant 
« Animateur de la démarche Lean » validé par le CQPM Lean 
(Certificat de Qualification Paritaire de la Métallurgie). 

 

Programme 
 

 
 

o Acquérir les reflexes et comportements 
basiques à appliquer dans le cadre de la 
mise en place d’une démarche Lean. 

o Identification des gaspillages. 

o Connaître la boite à outils de la démarche et 
savoir quels outils appliquer en priorité. 

o Etre capable de démarrer une démarche 
Lean dans son secteur. 

 

Objectifs 
 

 
DEMARCHE ET OUTILS DU LEAN 
 
 

Durée 
3 jours  
 

Pédagogie 
Méthode active et participative sur la base 
d’études de cas et de jeux de simulations. 
 

Validation 
Attestation de fin de formation. 

 

Formateur 
 
M.MAHEVAS : Ingénieur des Mines. Master Black 
Belt/6 sigma – (certification par American 
Dugga Associates) – A mis en place de nombreux 
chantiers et accompagnements Lean en France 
et à l’étranger. 

 

 


